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Załącznik nr 7 do Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie
Karta weryfikacji predyspozycji 
 Doradca zawodowy
w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Lubelskiego na lata 2014 – 2020
Oś Priorytetowa 9 Rynek pracy
Działanie 9.3 Rozwój przedsiębiorczości

Projekt pn. „Kobieta skutecznym przedsiębiorcą!”
 (wypełnia doradca zawodowy)
	Kryteria oceny cech wpływających na predyspozycję do prowadzenia DG
	Przyznana ilość punktów
	Maksymalna ilość punktów
	Uzasadnienie

	1.
	Motywacja
	
	4
	

	2.
	Przedsiębiorczość
	
	6
	

	3.
	Kwalifikacje do prowadzenia DG
	
	3
	

	4.
	Zdolności organizacyjno-analityczne
	
	2
	

	SUMA OTRZYMANYCH PUNKTÓW:
	
	15
	


	Weryfikacja predyspozycji

	Na podstawie weryfikacji predyspozycji (w tym np. osobowościowych, poziomu motywacji, samodzielności, przedsiębiorczości, odpowiedzialności, umiejętności planowania i analitycznego myślenia, sumienności) do samodzielnego założenia i prowadzenia działalności gospodarczej,                 za pomocą narzędzi (test, rozmowa itp.) ustalono, iż:

	Uwzględniając powyższe, kandydat uzyskuje opinię:

            □     POZYTYWNĄ                                                                                        □     NEGATYWNĄ


………….……………….……………………….…

            





            
         data i podpis doradcy zawodowego
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